
 เอกสารแนบ 4  

หนาที่  35 

 

 

 ขอมูลของกรรมการที่เสนอใหแตงต้ังกลับเขาเปนกรรมการตอไปท้ัง 3 ทาน มีดังน้ี 
 

ประวัติกรรมการที่ออกตามวาระเสนอใหผูถือหุนเลือกตั้งเขาดํารงตาํแหนงกรรมการอีกครั้งหนึ่ง 

ชื่อ – นามสกุล นายศุภเดช  พูนพิพัฒน 

ประเภทกรรมการ กรรมการที่เปนผูบริหาร 

ตําแหนงปจจุบัน รองประธานกรรมการ ประธานกรรมการบริหาร และกรรมการผูจัดการใหญ  

อายุ 60 ป 

สัญชาติ ไทย 

วุฒิการศึกษา - Master of Science, University of Wisconsin, USA 
- พาณิชยศาสตรบัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

การอบรม ประกาศนียบัตร Director Accreditation Program (DAP) รุน 8/2547  
สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

จํานวนปที่เปนกรรมการบริษัทฯ 31 ป 

ตําแหนงในบรษิทัจดทะเบียนอ่ืน - รองประธานกรรมการ กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน  
และรองประธานกรรมการบริหาร บริษัท เอ็ม บี เค จํากัด (มหาชน) 

- กรรมการ บริษัท โรงแรมรอยัล ออคิด (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) 
- ที่ปรึกษา บริษัท ปทุมไรซมิล แอนด แกรนารี จํากัด (มหาชน) 

ตําแหนงในกิจการอ่ืน - กรรมการ บริษัท แปลน เอสเตท จํากัด 
- กรรมการ บริษัท สยามพิวรรธน จํากัด 
- กรรมการ บริษัท สยามพิวรรธน โฮลด้ิง จํากัด 
- กรรมการ บริษัท เอ็ม บี เค รีสอรท จํากัด (มหาชน) 
- กรรมการ บริษัท ไทย รอยัล ออคิด เรียล เอซเทท จํากัด 

การดํารงตําแหนงในกิจการที่เก่ียวของกับธุรกิจของบริษัทฯ - รองประธานกรรมการ ธนาคารนครหลวงไทย จํากัด (มหาชน) 
- รองประธานกรรมการ และประธานกรรมการบริหาร   
ธนาคารธนชาต จํากัด (มหาชน) 

- กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร บริษัท ธนชาตประกันภัย จํากัด 
- กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร บริษัท ธนชาตประกันชีวิต จํากัด 

การดํารงตําแหนงในกิจการที่แขงขันกับบริษัทฯ ไมมีการดํารงตําแหนง 

ประสบการณการทํางาน Project Finance บริษัทเงินทนุหลักทรัพย ทิสโก จํากัด (มหาชน) 

ขอพิพาททางกฎหมายในปจจุบัน มีคดีขอพิพาททางกฎหมาย โดยคดียังไมสิ้นสุด และยังคงคุณสมบัติการดํารง
ตําแหนงกรรมการและผูบริหารตามกฎหมายและประกาศทางการที่เก่ียวของ
อยางครบถวน 

การถือหุนในบรษิัทฯ ไมมีการถือหุน 

สัดสวนของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมด ไมมี 

เอกสารประกอบการพิจารณา 

วาระที่ 6   พิจารณาเลือกตั้งกรรมการบริษัทฯ แทนกรรมการบริษัทฯ ที่ออกตามวาระ  



 เอกสารแนบ 4  

หนาที่  36 

 

การเขารวมประชุมป 2553 - เขารวมประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 14 คร้ัง  จาก 14 คร้ัง 
- เขารวมประชุมคณะกรรมการบริหาร 13 คร้ัง  จาก 13 คร้ัง 

การมีสวนไดเสียในวาระที่พิจารณาในครั้งนี ้ มีสวนไดเสียในวาระคาตอบแทนกรรมการ และวาระเลือกต้ังกรรมการบริษัทฯ 

หลักเกณฑการสรรหากรรมการ คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาเห็นชอบตามท่ีคณะกรรมการสรรหาเสนอ 
นายศุภเดช  พูนพิพัฒน ซ่ึงมีคุณสมบัติการเปนกรรมการตามกฎหมายท่ี
เก่ียวของ  ขอบังคับบริษัทฯ จึงเห็นสมควรนําเสนอท่ีประชุมผูถือหุนใหเปนผู
พิจารณาลงมติ อนุมัติเลือกต้ังใหกลับเขามาเปนกรรมการบริษัทฯ อีกวาระหนึ่ง 



 เอกสารแนบ 4  

หนาที่  37 

 

ประวัติกรรมการที่ออกตามวาระเสนอใหผูถือหุนเลือกตั้งเขาดํารงตาํแหนงกรรมการอีกครั้งหนึ่ง 

ชื่อ – นามสกุล นางศิริเพ็ญ  สีตสุวรรณ 

ประเภทกรรมการ กรรมการอิสระ   

ตําแหนงปจจุบัน ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหา และกรรมการกําหนดคาตอบแทน  

อายุ 62 ป 

สัญชาติ ไทย 

วุฒิการศึกษา - บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต Wichita State University, Kansas, USA 
- พาณิชยศาสตรบัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

การอบรม - ประกาศนียบัตร Audit Committee Program (ACP) รุน 32/2553 
สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

- ประกาศนียบัตร Role of The Compensation Committee (RCC) รุน 4/2550
สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย   

- ประกาศนียบัตร Directors Certification Program (DCP) รุน 33/2546 
สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

จํานวนปที่เปนกรรมการบริษัทฯ 10 ป 10 เดือน 

ตําแหนงในบรษิทัจดทะเบียนอ่ืน ไมมีการดํารงตําแหนง 

ตําแหนงในกิจการอ่ืน ประธานกรรมการ บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุนรวม ซีมิโก จํากัด 

การดํารงตําแหนงในกิจการที่เก่ียวของกับธุรกิจของบริษัทฯ ไมมีการดํารงตําแหนง 

การดํารงตําแหนงในกิจการที่แขงขันกับบริษัทฯ ไมมีการดํารงตําแหนง 

ประสบการณการทํางาน - กรรมการ บริษัท ชินแซทเทลไลท จํากัด (มหาชน) 
- กรรมการ บริษัท ธนชาตประกันภัย จํากัด 
- กรรมการผูอํานวยการ บริษัท ชิน คอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน) 
- กรรมการ บริษัท แอดวานซ อินโฟร เซอรวิส จํากัด (มหาชน) 

ขอพิพาททางกฎหมายในปจจุบัน ไมมี 

การถือหุนในบรษิัทฯ ไมมีการถือหุน 

สัดสวนของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมด ไมมี 

การเขารวมประชุมป 2553 - เขารวมประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 13 คร้ัง   จาก 14 คร้ัง 
- เขารวมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 14 คร้ัง   จาก 14 คร้ัง 
- เขารวมประชุมคณะกรรมการสรรหา   4 คร้ัง   จาก   4 คร้ัง 
- เขารวมประชุมคณะกรรมการกําหนดคาตอบแทน   3 คร้ัง   จาก   3 คร้ัง 

การมีสวนไดเสียในวาระที่พิจารณาในครั้งนี ้ มีสวนไดเสียในวาระคาตอบแทนกรรมการ และวาระเลือกต้ังกรรมการบริษัทฯ 

หลักเกณฑการสรรหากรรมการ คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาเห็นชอบตามท่ีคณะกรรมการสรรหาเสนอ 
นางศิริเพ็ญ  สีตสุวรรณ ซ่ึงมีคุณสมบัติการเปนกรรมการตามกฎหมายท่ี
เก่ียวของ  ขอบังคับบริษัทฯ จึงเห็นสมควรนําเสนอท่ีประชุมผูถือหุนใหเปนผู
พิจารณาลงมติ อนุมัติเลือกต้ังใหกลับเขามาเปนกรรมการบริษัทฯ อีกวาระหนึ่ง 



 เอกสารแนบ 4  

หนาที่  38 

 

 

ลักษณะความสัมพันธของกรรมการอิสระ 
 

1. ไมเปนญาติสนิทกับผูบริหาร/ผูถือหุนรายใหญของบริษัทฯ/บริษัทยอย 
2. ความสัมพันธกับบริษัทฯ /บริษัทยอย /บริษัทรวม  หรือนิติบุคคลที่อาจมีความ
 ขัดแยงในปจจุบันหรือในชวง  2 ปที่ผานมา 
 2.1 ไมเปนกรรมการที่มีสวนรวมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจาง หรือที่ 
  ปรึกษาที่ไดรับเงินเดือนประจํา 
 2.2 ไมเปนผูใหบริการทางวิชาชีพ 
 2.3 ไมมีความสัมพันธทางธุรกิจที่มีนัยสําคัญอันอาจมีผลทําใหไมสามารถทํา
  หนาที่ไดอยางเปนอิสระ 
 



 เอกสารแนบ 4  

หนาที่  39 

 

ประวัติกรรมการที่ออกตามวาระเสนอใหผูถือหุนเลือกตั้งเขาดํารงตาํแหนงกรรมการอีกครั้งหนึ่ง 

ชื่อ – นามสกุล นางพันธทิพย  สุรทิณฑ 

ประเภทกรรมการ กรรมการอิสระ  

ตําแหนงปจจุบัน กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหา และกรรมการกําหนดคาตอบแทน 

อายุ 62 ป 

สัญชาติ ไทย 

วุฒิการศึกษา - บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต Fort Hays Kansas State College, USA 
- บัญชีบัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับ 2) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

การอบรม - ประกาศนียบัตร Audit Committee Program (ACP) รุน 27/2552 
สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

- ประกาศนียบัตร Director Certification Program (DCP) รุน 5/2544 
สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

- ประกาศนียบัตรหลักสูตรผูบริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท.) 
รุนที่ 3 

- ปริญญาบัตรหลักสูตรการปองกันราชอาณาจักร วิทยาลัยปองกันราชอาณาจักร 
(วปอ.) รุนที่ 40  

จํานวนปที่เปนกรรมการบริษัทฯ 1 ป 11 เดือน  

ตําแหนงในบรษิทัจดทะเบียนอ่ืน กรรมการและกรรมการตรวจสอบ บริษัท ไออารพีซี จํากัด (มหาชน) 

ตําแหนงในกิจการอ่ืน - ที่ปรึกษาคณะกรรมการ บริษัท ทริส คอรปอเรช่ัน จํากัด 
- ที่ปรึกษาคณะกรรมการ บริษัท ทริสเรทต้ิง จํากัด 
- ที่ปรึกษาคณะกรรมการ สํานักงานสงเสริมการจัดการประชุมและนิทรรศการ 

(องคการมหาชน) 
- กรรมการและกรรมการตรวจสอบ บริษัท วายแอลจี บูลเล่ียน แอนด ฟวเจอรส 
จํากัด 

- กรรมการบริหาร มูลนิธิวิจัยนโยบายเศรษฐกิจการคลัง 

การดํารงตําแหนงในกิจการที่เก่ียวของกับธุรกิจของบริษัทฯ ไมมีการดํารงตําแหนง 

การดํารงตําแหนงในกิจการที่แขงขันกับบริษัทฯ ไมมีการดํารงตําแหนง 

ประสบการณการทํางาน - อธิบดี กรมธนารักษ 
- ประธานกรรมการ บริษัท ธนารักษพัฒนาสินทรัพย จํากัด 
- กรรมการ และกรรมการสรรหา บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน)  
- กรรมการ บริษัท กรุงเทพประกันภัย จํากัด 
- รองปลัดกระทรวง กระทรวงการคลัง 
- กรรมการ ธนาคารไทยพาณิชย จํากัด (มหาชน)  
- กรรมการ บริษัท โรงแรมเอราวัณ จํากัด (มหาชน) 
- ผูอํานวยการ สํานักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ 
- กรรมการ ธนาคารทหารไทย จํากัด (มหาชน) 

ขอพิพาททางกฎหมายในปจจุบัน ไมมี 

การถือหุนในบรษิัทฯ ไมมีการถือหุน 

สัดสวนของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมด ไมมี 



 เอกสารแนบ 4  

หนาที่  40 

 

การเขารวมประชุมป 2553 - เขารวมประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 14 คร้ัง   จาก 14 คร้ัง 
- เขารวมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 14 คร้ัง   จาก 14 คร้ัง 
- เขารวมประชุมคณะกรรมการสรรหา   4 คร้ัง   จาก   4 คร้ัง 
- เขารวมประชุมคณะกรรมการกําหนดคาตอบแทน   3 คร้ัง    จาก   3 คร้ัง 

การมีสวนไดเสียในวาระที่พิจารณาในครั้งนี ้ มีสวนไดเสียในวาระคาตอบแทนกรรมการ และวาระเลือกต้ังกรรมการบริษัทฯ 

หลักเกณฑการสรรหากรรมการ คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาเห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหาเสนอ 
นางพันธทิพย  สุรทิณฑ ซ่ึงมีคุณสมบัติการเปนกรรมการตามกฎหมายที่
เก่ียวของ  ขอบังคับบริษัทฯ จึงเห็นสมควรนําเสนอที่ประชุมผูถือหุนใหเปนผู
พิจารณาลงมติ อนุมัติเลือกต้ังใหกลับเขามาเปนกรรมการบริษัทฯ อีกวาระหนึ่ง 

ลักษณะความสัมพันธของกรรมการอิสระ 

 

1. ไมเปนญาติสนิทกับผูบริหาร/ผูถือหุนรายใหญของบริษัทฯ/บริษัทยอย 
2. ความสัมพันธกับบริษัทฯ /บริษัทยอย /บริษัทรวม  หรือนิติบุคคลที่อาจมีความ
 ขัดแยงในปจจุบันหรือในชวง  2 ปที่ผานมา 
 2.1 ไมเปนกรรมการที่มีสวนรวมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจาง หรือที่ 
  ปรึกษาที่ไดรับเงินเดือนประจํา 
 2.2 ไมเปนผูใหบริการทางวิชาชีพ 
 2.3 ไมมีความสัมพันธทางธุรกิจที่มีนัยสําคัญอันอาจมีผลทําใหไมสามารทํา
  หนาที่ไดอยางเปนอิสระ 

• คุณสมบัติกรรมการอิสระ 
 กรรมการอิสระตองไมมีธุรกิจ หรือสวนรวมในการบริหารงาน หรือมีผลประโยชนเกี่ยวของกับสถาบันการเงินอันอาจมีผลกระทบตอ

การตัดสินใจโดยอิสระของตน โดยบริษัทฯ มีแนวทางพิจารณาคุณสมบัติท่ีเขมกวาประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน 

ท่ี ทจ. 28/2551 เร่ือง การขออนุญาตและการอนุญาตใหเสนอขายหุนท่ีออกใหม ลงวันท่ี 15 ธันวาคม 2551 ซึ่งสรุปไดดังน้ี 

(1) ถือหุนไมเกินรอยละ 0.5 ของจํานวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ บริษัทยอย ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจ

ควบคุมของบริษัทฯ ท้ังน้ี ใหนับรวมการถือหุนของผูท่ีเกี่ยวของของกรรมการอิสระรายน้ัน ๆ ดวย 

(2) ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ท่ีปรึกษาที่ไดเงินเดือนประจํา หรือผูมีอํานาจควบคุมของ

บริษัทฯ บริษัทยอย ผูถือหุนรายใหญ หรือของผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลว

ไมนอยกวาสองปกอนวันแตงต้ัง ท้ังน้ี ลักษณะตองหามดังกลาวไมรวมถึงกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเปนขาราชการ หรือท่ี

ปรึกษา ของสวนราชการซึ่งเปนผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ 

(3) ไมเปนบุคคลท่ีมีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะท่ีเปน บิดา มารดา คูสมรส พ่ี

นอง และบุตร รวมท้ังคูสมรสของบุตร ของผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอํานาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรับการเสนอใหเปน

ผูบริหารหรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ หรือบริษัทยอย 

(4) ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทยอย ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ ในลักษณะที่

อาจเปนการขัดขวาง การใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวมท้ังไมเปนหรือเคยเปนผูถือหุนท่ีมีนัย หรือผูมีอํานาจควบคุม

ของผูท่ีมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทยอย ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ เวนแตจะไดพน

จากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันแตงต้ัง 

(5) ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทยอย ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ และไมเปนผูถือหุน

ท่ีมีนัยผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของสํานักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผูสอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทยอย ผูถือหุนรายใหญ หรือผู

มีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ สังกัดอยู เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันแตงต้ัง 
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(6) ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการเงิน ซึ่งไดรับ

คาบริการเกินกวาสองลานบาทตอปจากบริษัทฯ บริษัทยอย ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ และไมเปนผู

ถือหุนท่ีมีนัย ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของผูใหบริการทางวิชาชีพน้ันดวย เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาว

มาแลวไมนองกวาสองปกอนวันแตงต้ัง   

(7) ไมเปนกรรมการท่ีไดรับการแตงต้ังขึ้นเพ่ือเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือหุนซึ่งเปนผูท่ี

เกี่ยวของกับผูถือหุนรายใหญ 

(8) ไมประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทยอย หรือไมเปนหุนสวน

ท่ีมีนัยในหางหุนสวน หรือเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจํา หรือถือหุนเกิน

รอยละหน่ึงของจํานวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยางเดียวกันและเปนการ

แขงขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทยอย 

(9) ไมมีลักษณะอื่นใดที่ทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเกี่ยวกับการดําเนินงานของบริษัทฯ  

 ท้ังน้ี กรรมการอิสระทุกคนสามารถแสดงความคิดเห็นไดอยางเปนอิสระ โดยไมคํานึงถึงผลประโยชนใด ๆ ท่ีเกี่ยวกับทรัพยสิน

หรือตําแหนงหนาท่ี และไมตกอยูภายใตอิทธิพลของบุคคลหรือกลุมบุคคลใด รวมถึงไมมีสถานการณใดที่จะมาบีบบังคับใหไม

สามารถแสดงความเห็นไดตามท่ีพึงจะเปน 

 


