
เอกสารแนบ 1 

หนาที่  4 

 
 
 

รายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2552 
บริษัท ทนุธนชาต จาํกัด (มหาชน) 

ณ หองจามจุรีบอลรูม ชัน้ M โ รงแรมปทุมวัน ปริน๊เซส 
ถนนพญาไท แขวงวังใหม เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 

วันพธุที่ 29 เมษายน 2552 เวลา 15.00 นาฬกิา 
             

 

องคประชุม  ณ เวลา 15.05 นาฬิกา มีผูถือหุนเขารวมประชุมดวยตนเอง จํานวน 379 ราย รับมอบฉันทะ

จากบุคคลธรรมดา จํานวน 517 ราย และรับมอบฉันทะจากนิติบุคคล จํานวน 123 ราย รวม

ทั้งส้ิน 1,019 ราย รวมเปนจํานวนหุนทั้งส้ิน 776,783,891 หุน จากจํานวนหุนทั้งหมดของ

บริษัทที่ออกและเรียกชําระแลว 1,333,154,003 หุน หรือคิดเปนรอยละ 57.267 ครบเปนองค

ประชุม 

 

กรรมการผูเขารวมประชุม 1. นายบันเทิง  ตันติวิท  ประธานกรรมการ (กรรมการที่ไมเปนผูบริหาร) 

2. นายศุภเดช   พูนพิพัฒน รองประธานกรรมการ  

ประธานกรรมการบริหารและ 

กรรมการผูจัดการใหญ  

(กรรมการที่เปนผูบริหาร) 

3. นางศิริเพ็ญ  สีตสุวรรณ กรรมการตรวจสอบ  

ประธานกรรมการสรรหาและ 

ประธานกรรมการกําหนดคาตอบแทน  

(กรรมการอิสระ) 

4. นายสมเกียรติ  ศุขเทวา  กรรมการตรวจสอบ 

กรรมการสรรหาและ 

กรรมการกําหนดคาตอบแทน  (กรรมการอิสระ) 

5. นางสาวสุวรรณภา  สุวรรณประทีป     รองประธานกรรมการบริหาร 

กรรมการสรรหาและ 

กรรมการกําหนดคาตอบแทน  

(กรรมการที่ไมเปนผูบริหาร) 

6. นายพิมล   รัฐปตย  กรรมการ (กรรมการที่ไมเปนผูบริหาร) 

7. นายสมเจตน  หมูศิริเลิศ กรรมการ (กรรมการที่ไมเปนผูบริหาร) 

8. นายทวีศักด์ิ   ศักด์ิศิริลาภ  กรรมการบริหาร (กรรมการที่เปนผูบริหาร) 

9. นายอนุวัติร   เหลืองทวีกุล  กรรมการบริหาร (กรรมการที่เปนผูบริหาร) 

เอกสารประกอบการพิจารณา 

วาระที่ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2552 
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หนาที่  5 

เปดประชุม  นายบันเทิง ตันติวิท ประธานกรรมการเปนประธานที่ประชุม ไดกลาวเปดประชุมเม่ือเวลา 15.05 นาฬิกา 

แจงวาวันนี้เปนการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2552 มีระเบียบวาระการประชุม 8 วาระ โดยขอแตงต้ัง  

นายภาณุพันธุ ตวงทอง เปนผูจดบันทึกการประชุม  

 

กอนเร่ิมการประชุมประธานที่ประชุมไดแถลงใหที่ประชุมทราบวา ในการประชุมคร้ังนี้กรรมการทุกทานเขารวม

ประชุมครบทุกทานรวม 9 ทาน  

ชวงปลายป 2551 ถึงตนป 2552 มีกรรมการลาออกและถึงแกกรรม ดังนี้ 

1. นางจันทิมา  จตุรภัทร ไดลาออกเนื่องจากตามเกณฑกํากับแบบรวมกลุมที่ธนาคารแหงประเทศไทย

ประกาศกําหนด หามกรรมการบริษัทฯ ในฐานะที่เปนบริษัทแมของกลุมธุรกิจทางการเงิน เปนกรรมการหรือผูบริหารธนาคาร

พาณิชยอื่น ซึ่งคุณจันทิมา เปนผูบริหารระดับสูงของธนาคารไทยพาณิชย 

2. พลเรือตรีนายแพทยวิทุร  แสงสิงแกว ลาออกเม่ืออายุครบ 72 ป จึงขอพักผอน 

3. นายสมมาตร  พูนภักดี ไดถึงแกกรรมลงเม่ือตนเดือนกุมภาพันธ ที่ผานมา 

และในโอกาสน้ี ผมขอแนะนํากรรมการใหมคือนายสมเจตน  หมูศิริเลิศ ที่คณะกรรมการบริษัทไดแตงต้ังเปน

กรรมการสวมวาระแทนนางจันทิมา สวนตําแหนงที่วางลงจากที่กรรมการอีก 2 ทานท่ีพนตําแหนงกอนวาระ คณะกรรมการจะ

สรรหาบุคคลที่เหมาะสมตอไป 

ในวันนี้ผูสอบบัญชีของบริษัท คือ นางสาวรัตนา จาละ จากสํานักงาน เอินสท แอนด ยัง ก็ไดมารวมในการ

ประชุม ดังนั้น หากในระหวางการประชุมทานผูถือหุนประสงคจะใหกรรมการ หรือผูสอบบัญชี ตอบช้ีแจงขอซักถามก็สามารถ

ดําเนินการไดและขอชี้แจงวิธีการดําเนินการประชุม ดังนี้ 

 

1. บริษัทฯ ไดจัดเตรียมบัตรลงคะแนนไวเพื่อความสะดวกในการใชสิทธิการออกเสียงลงมติในการประชุม โดย

บัตรลงคะแนนที่ทานไดรับจะแบงเปนวาระตางๆ ซึ่งไดพิมพรายละเอียดไวในบัตรและมอบใหผูถือหุนเรียบรอยแลว สําหรับ

วาระท่ี 2 เปนการเสนอรายงานเพื่อใหที่ประชุมรับทราบเทานั้นจึงไมมีบัตรลงคะแนน 

 

2. การลงมติ หากผูถือหุนลงมติ “เห็นดวย” ไมตองสงบัตรลงคะแนน แตสําหรับผูถือหุนที่ลงมติ “ไมเห็นดวย” 

หรือ “งดออกเสียง” ใหลงมติในบัตรลงคะแนนท่ีไดจัดสงใหแกผูถือหุนไวเม่ือตอนลงทะเบียน และสงคืนบัตรลงคะแนนที่ไดลง

มติดังกลาวใหกับเจาหนาที่ เพื่อจะไดนําไปหักออกจากจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่เขารวมประชุมในวาระน้ันๆ เม่ือได

จํานวนเทาใดจะถือเปนคะแนนเสียงที่มีมติเห็นชอบดวย ทั้งนี้ รวมถึงคะแนนเสียงที่ผูถือหุนไดแสดงความประสงคไวในหนังสือ

มอบฉันทะที่มอบใหกรรมการของบริษัทฯ เปนผูเขารวมประชุมแทนและไดสงมายังบริษัทฯ ลวงหนากอนการประชุม 

 

3. เพื่อความถูกตองของจํานวนเสียงที่ลงมติ ในระหวางการประชุม หากผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะ ออกจาก

หองประชุมและกลับเขามาไมทันการลงมติในวาระใด จะถือวาผูถือหุนทานน้ัน มิไดอยูรวมพิจารณาในการประชุมวาระน้ัน เวน

แตผูถือหุนจะแสดงเจตนาเปนอยางอื่น โดยมอบบัตรลงคะแนนหรือแจงไวตอเจาหนาที่ที่ประจําอยูประตูทางออกของหอง

ประชุม  
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4. เชนเดียวกับที่เคยปฏิบัติเสมอมา ระหวางรอการรวบรวมผลการลงคะแนนเสียง จะดําเนินการประชุมใน

วาระถัดไปกอน และเม่ือรวบรวมคะแนนเสียงเปนที่เรียบรอยแลว จะไดรายงานผลใหที่ประชุมรับทราบเปนรายวาระไป  

หลังจากการชี้แจงดังกลาวขางตน ประธานที่ประชุมจึงขอเขาสูการพิจารณาตามระเบียบวาระท่ีกําหนดไว ดังนี้ 

 
วาระที ่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมวสิามัญผูถือหุนครั้งที่ 1/ 2551 

ประธานที่ประชุม แถลงตอที่ประชุมวา การประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 1/2551 ไดจัดขึ้นในวันพฤหัสบดีที่ 30 

ตุลาคม 2551 ซึ่งรายงานการประชุมดังกลาว จําเปนตองเสนอใหผูถือหุนพิจารณาความถูกตองรวมกัน โดย

รายละเอียดของรางรายงานการประชุม ไดจัดพิมพไวในเลมหนังสือบอกกลาวเชิญประชุมหนา 6 ถึงหนา 15 โดย

ประธานที่ประชุมไดขอใหผูถือหุนพิจารณาทีละหนา ซึ่งไมมีผูถือหุนทานใดขอแกไข ประธานทีป่ระชุมจึงขอใหผูถือ

หุนลงมติในวาระนี้  

 มติ ผลการลงมติในวาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 1/2551 มีดังนี้ 

  เห็นดวย  จํานวน  779,239,652 เสียง คิดเปนรอยละ   99.998 

  ไมเห็นดวย จํานวน       0 เสียง คิดเปนรอยละ     0.000 

  งดออกเสียง จํานวน         12,600 เสียง คิดเปนรอยละ     0.002 

  จํานวนเสียงทั้งหมดในวาระน้ี 779,252,252 เสียง คิดเปนรอยละ 100.000 

 สรุป ที่ประชุมมีมติดวยคะแนนเสียงขางมากรับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 1/2551  

 

วาระที ่2 รับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบป 2551 

ประธานที่ประชุม มอบหมายให นายศุภเดช พูนพิพัฒน เปนผูเสนอรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ใน

รอบป 2551 ตอที่ประชุม ซึ่งไดนําเสนอรายงานในวาระน้ีตอที่ประชุมในรูปแบบวีดีทัศน ความยาวประมาณ 12 

นาที โดยแจงใหผูถือหุนทราบวา สามารถพิจารณารายละเอียด ไปพรอมกับการรับชมวีดีทัศนไดในรายงาน

ประจําป 2551 หัวขอ “สารจากกรรมการผูจัดการใหญ” ซึ่งไดจัดทําเปนแผนซีดีสงให     ผูถือหุนพรอมเอกสารเชิญ

ประชุม และผูถือหุนสามารถขอรับรายงานประจําปฉบับพิมพเปนเลมได 

ภายหลังจบการนําเสนอทางวีดีทัศน ประธานที่ประชุมที่ไดแจงตอที่ประชุมวา วาระน้ีเปนการเสนอเพื่อทราบจะ

ไมมีการลงมติแตอยางใด 

ที่ประชุมพิจารณารับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ  ในรอบป 2551 ตามที่เสนอผานวีดี
ทัศน 
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วาระที ่3 พิจารณาอนมัุติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน ฉบับสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2551  

  ประธานที่ประชุม ไดมอบใหนายศุภเดช  พูนพิพัฒน กรรมการผูจัดการใหญเปนผูนําเสนอในวาระน้ี 

นายศุภเดช  พูนพิพัฒน แจงตอที่ประชุมวาในวาระท่ี 3 นี้ ขอนําเสนอวีดีทัศนเพื่ออธิบายฐานะการเงินและผล

ประกอบการของบริษัทฯ ตามรายละเอียดในรายงานประจําป 2551 และสรุปฐานะการเงิน ซึ่งวีดีทัศนมีความยาว

ประมาณ 15 นาที โดยงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน ฉบับส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2551 ไดผานการตรวจสอบ

จากผูสอบบัญชี และผานการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว  

จากนั้น ประธานท่ีประชุมไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถาม / แสดงความคิดเห็น ซึ่งมีผูถือหุนซักถามหรือแสดง

ความเห็นดังนี้  

 คุณสุวัฒน  ก.ศรีสุวรรณ ผูถือหุน 

จากขอมูลในเอกสารแสดงถึงการเพิ่มขึ้นของหนี้ดอยคุณภาพในอัตราท่ีคอนขางสูง อยากใหแสดงวาเปนหนี้

ประเภทใดและมีแนวทางแกไขอยางไร 

นายอนุวัติร  เหลืองทวีกุล กรรมการบริหารและรองกรรมการผูจัดการ แจงตอที่ประชุมวา 

เปนการเพิ่มขึ้นของลูกหนี้สัญญาใหเชาซ้ือ สินเช่ือธุรกิจ สินเช่ืออุตสาหกรรมขนาดยอม และสินเช่ือสวนบุคคล ซึ่ง

สวนใหญเปนผลจากภาวะเศรษฐกิจที่ถดถอย และมาตรการต้ังสํารองของกลุมธนชาตที่ต้ังสํารองเขมงวดกวาที่

อื่นๆ 

 คุณกรกฤต  สุกาญจนวัฒนชัย ผูรับมอบฉันทะจาก คุณสุภิญญา  สุกาญจนวัฒนชัย ผูถือหุน 

พิจารณาผลกําไรในป 2551 เปนรายไตรมาส จะพบวากําไรลดลงทุกไตรมาส ขณะที่ธนาคารพาณิชยอื่นมีการ

เพิ่มขึ้นและลดลง คณะกรรมการไดพิจารณาประเด็นนี้และมีแนวทางแกไขอยางไร 

นายอนุวัติร  เหลืองทวีกุล กรรมการบริหารและรองกรรมการผูจัดการ แจงตอที่ประชุมวา  

กําไรของบริษัทฯ สวนใหญมาจากธนาคารธนชาต ซึ่งในไตรมาสแรกของป 2551 ภาวะเศรษฐกิจของประเทศไทย

ยังไมถดถอยนัก หนี้ดอยคุณภาพจึงไมสูง ประกอบกับบริษัทลูกมีผลประกอบการดี หลังจากนั้นผลประกอบการ

เปนไปตามภาวะเศรษฐกิจที่เกิดขึ้น อยางไรก็ตามในไตรมาสแรกของป 2552 จากการบริหารงานในป 2551 ที่ทํา

ใหควบคุมคาใชจายการดําเนินการลดลง อัตราสวนตางดอกเบี้ยที่เพิ่มขึ้น การขยายรายไดคาธรรมเนียม และการ

ควบคุมติดตามหนี้ดอยคุณภาพ จะทําใหผลประกอบการนาจะดีขึ้นเปนลําดับ 

นายศุภเดช  พูนพิพัฒน  กรรมการผูจัดการใหญ  

เสริมวาในสวนธุรกิจใหเชาซ้ือ คอนขางเปนตามชวงเวลา ไตรมาสแรกสวนใหญจะดี ไตรมาสสองลดลงเนื่องจาก

เทศกาลและชวงเปดเทอม ไตรมาสสามไดรับผลกระทบจากราคาพืชผลและปริมาณผลผลิต สวนไตรมาสสุดทายป 

2551 เปนผลหลักจากภาวะเศรษฐจกิจตกตํ่า  
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ประธานที่ประชุม  

เสริมวาในชวงเดือนมกราคมป 2552 ผลประกอบการไมดีเนื่องจากมีปจจัยทางการเมืองเพิ่มเติมจากภาวะ

เศรษฐกิจตกต่ํา แตแนวโนมนาจะดีขึ้นเร่ือยๆ  

 คุณพงษ  บัวประดับกุล ผูถือหุน  

 จํานวนพนักงานในป 2551 เพิ่มขึ้นประมาณ 2,500 คน เพราะอะไร และจะมีปญหาในอนาคตหรือไม 

 นายศุภเดช  พูนพิพัฒน  กรรมการผูจัดการใหญ ชี้แจงวา 

จากการเพิ่มจํานวนสาขาในป 2551 และสาขาสวนใหญเปด 7 วัน จึงใชจํานวนพนักงานตอสาขาคอนขางมาก 

นอกจากนั้นจํานวนพนักงานยังเพิ่มขึ้นในธุรกิจประกันภัยและประกันชีวิตที่มีการเติบโตคอนขางมาก และยังเพิ่ม

พนักงานการตลาดทางดานหลักทรัพยในชวงตนป 2551 แตไดลดลงในชวงปลายปตามภาวะธุรกิจ ภาพรวมของ

กลุมธนชาต นาจะมีจํานวนพนักงานประมาณ 9,000 คน 

 หลังจากนั้นไมมีผูถือหุนซักถามหรือแสดงความเห็น ประธานฯ จึงขอใหผูถือหุนลงมติ 

มติ ผลการลงมติใน วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน ฉบับส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2551 มีดังนี้ 

เห็นดวย  จํานวน  779,754,830 เสียง คิดเปนรอยละ   99.998 

ไมเห็นดวย จํานวน       0 เสียง คิดเปนรอยละ     0.000 

  งดออกเสียง จํานวน         12,725 เสียง คิดเปนรอยละ     0.002 

  จํานวนเสียงทั้งหมดในวาระน้ี 779,767,555 เสียง คิดเปนรอยละ 100.000 

สรุป ที่ประชุมมีมติดวยคะแนนเสียงขางมากอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน ฉบับส้ินสุด ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2551 ตามที่เสนอ 
 

วาระที ่4 พิจารณาอนมัุติการจัดสรรกําไรและจายเงินปนผล สําหรับผลการดําเนินงานประจําป 2551 

ประธานที่ประชุม แจงวาตามรายงานสรุปผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ที่ไดชี้แจงใหทานผูถือหุนทราบในวาระท่ี 

2 และวาระท่ี 3  ไปแลวนั้น  ป 2551 บริษัทฯ มีกําไรสุทธิตามงบเฉพาะกิจการ จํานวน 1,366,010,779.37 บาท ซึ่ง

ตามกฎหมายบริษัทมหาชนจํากัด และคําช้ีแจงกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย เร่ือง แนวทางปฏิบัติ

ทางบัญชีในการจายเงินปนผล ลงวันที่ 25 เมษายน 2550 กําหนดใหการจายเงินปนผลของบริษัทมหาชนจํากัด

จะตองจายจากเงินกําไรซึ่งเกิดจากผลประกอบการในรอบปบัญชีตามหลักฐานจากงบการเงินเฉพาะบริษัท

(กิจการ) ณ วันส้ินรอบปบัญชี มีผลใหบริษัทฯ สามารถพิจารณาจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนได  ซึ่งคณะกรรมการ

ไดพิจารณาแลวขอเสนอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติในวาระน้ี ดังนี้ 

1. อนุมัติการจัดสรรกําไรสุทธิ เปนทุนสํารองตามกฎหมายในอัตรารอยละ 5 ของเงินกําไรสุทธิ คิดเปนจํานวน

เงิน 68,300,538.97 บาท 
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2. อนุมัติการจายเงินปนผล สําหรับผลการดําเนินงานประจําป 2551 งวด 6 เดือนหลังต้ังแตวันที่ 1 กรกฎาคม 

2551 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2551 ในอัตราเทากับหุนละ 0.60 บาท (หกสิบสตางค) คิดเปนเงินจํานวน 

766,697,821.80 บาท  โดยเม่ือรวมกับการจายเงินปนผลงวดคร่ึงปแรกในอัตราหุนละ 0.30 บาท (สามสิบ

สตางค) เปนเงินจํานวน 399,946,200.90 บาท  แลวจะรวมเปนจํานวนเงินปนผลที่จายจากผลการ

ดําเนินงาน ประจําป 2551 ทั้งส้ินในอัตราหุนละ 0.90 บาท (เกาสิบสตางค) เปนจํานวนเงินรวม 

1,166,644,022.70 บาท 

รวมจํานวนเงินกําไรที่ขอจัดสรรในวาระน้ีเทากับ 1,234,944,561.67 บาท และมีเงินกําไรสุทธิคงเหลือ (ภายหลัง

การจัดสรร) จํานวน 131,066,217.70 บาท จะโอนเขาไปอยูในสวนของผูถือหุนในรายการกําไรสะสมตอไป 

ในการจายเงินปนผลครั้งนี้ คิดเปนประมาณรอยละ 85.41 ของกําไรสุทธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการ หรือคิดเปน

รอยละ 42.14 ของงบการเงินรวม สําหรับสถิติการจายเงินปนผลของบริษัทฯ ในรอบ 3 ปที่ผานมาต้ังแตผลการ

ดําเนินงานป 2549 ถึง 2551 ก็ไดจัดทําตารางเปรียบเทียบใหทุกทานไดพิจารณาแลว ดังที่ปรากฏในหนังสือบอก

กลาวเชิญประชุมหนาที่ 16    

 

ทั้งนี้ จํานวนเงินปนผลที่แสดง มีฐานการคํานวณจากจํานวนหุนสามัญและหุนบุริมสิทธิ รวม 1,333,154,003 หุน 

หักดวยจํานวนหุนสามัญที่บริษัทฯ ซื้อคืนจากโครงการซื้อหุนคืน คิดเพียง ณ วันที่ 31 มีนาคม 2552 จํานวน 

55,324,300 หุน คงเหลือจํานวนหุนสามัญและหุนบุริมสิทธิ เทากับ 1,277,829,703 หุน ซึ่งจํานวนหุนสามัญและ

หุนบุริมสิทธิที่จะนํามาคํานวณเพื่อจายเงินปนผลอาจลดลงจนกวาจะถึงวันที่กําหนดรายชื่อผูถือหุนที่มีสิทธิรับเงิน

ปนผล (วันที่ 13 พฤษภาคม 2552) อันเนื่องมาจากการรับซ้ือหุนคืนมีระยะเวลาถึงวันที่ 14 มิถุนายน 2552  

และหากไดรับอนุมัติจากที่ประชุมแลวก็จะกําหนดรายชื่อผูถือหุนที่มีสิทธิรับเงินปนผล ในวันที่ 13 พฤษภาคม 

2552 และใหรวบรวมรายชื่อตามมาตรา 225 แหงพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 

(แกไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2551) โดยวิธีปดสมุดทะเบียนพักการโอนหุนในวันที่ 14 พฤษภาคม 2552 และกําหนด

จายเงินปนผลในวันที่ 28 พฤษภาคม 2552  

จากนั้น ประธานท่ีประชุมไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถาม / แสดงความคิดเห็น ซึ่งมีผูถือหุนซักถามหรือแสดง

ความเห็นดังนี้  

 คุณประจวบ  วรรณพฤกษ  ผูถือหุน 

 การจายเงินปนผลทําไมไมพิจารณาจากงบการเงินรวม 

 ประธานที่ประชุม 

ตามกฎหมายบริษัทมหาชนจํากัด และประกาศนายทะเบียนบริษัทมหาชนจํากัด กําหนดใหจายจากกําไรงบ

การเงินเฉพาะกิจการ จึงตองดําเนินการตามนั้น แตในทางปฏิบัติจะพิจารณาจากงบการเงินรวม  เม่ือไดประมาณ

การแลวก็จะเทียบกับงบการเงินเฉพาะบริษัทวาตองไมเกินกวากําไรงบการเงินเฉพาะบริษัท ซึ่งที่ผานมาบริษัทฯ ก็

จายประมาณรอยละ 40 ถึง 50 ของงบการเงินรวม 
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 หลังจากนั้นไมผูถือหุนซักถามหรือแสดงความเห็น ประธานฯ จึงขอใหผูถือหุนลงมติ 

 มติ    ผลการลงมติวาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรและจายเงินปนผล สําหรับผลการดําเนินงาน

ประจําป 2551 มีดังนี้ 

เห็นดวย  จํานวน  779,756,946 เสียง คิดเปนรอยละ   99.998 

ไมเห็นดวย จํานวน      0 เสียง คิดเปนรอยละ     0.000 

  งดออกเสียง จํานวน         12,725 เสียง คิดเปนรอยละ     0.002 

  จํานวนเสียงทั้งหมดในวาระน้ี 779,769,671 เสียง คิดเปนรอยละ 100.000 

 สรุป ที่ประชุมมีมติดวยคะแนนเสียงขางมากอนุมัติการจัดสรรเงินกําไรสําหรับผลการดําเนินงาน ประจําป 2551 

และอนุมัติใหจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานงวดคร่ึงปหลังในอัตราหุนละ 0.60 บาท (หกสิบ

สตางค) ตามท่ีเสนอ 

วาระที ่5 รับทราบรายงานคาตอบแทนกรรมการบริษัทประจาํป 2551 และอนุมัติเงนิบําเหนจ็แก
กรรมการจากผลการดําเนินงานประจาํป 2551   

ประธานที่ประชุม แถลงวาวาระน้ีเปนการรายงานคาตอบแทนกรรมการที่จายในปที่ผานมา และพิจารณา

คาตอบแทนกรรมการเปนประจําทุกป โดยคาตอบแทนที่จายใหแกกรรมการทุกคณะในป 2551 มีดังนี้ 

• คาตอบแทนกรรมการบริษัทฯ ซึ่งจัดสรรจากวงเงินที่ผูถือหุนอนุมัติไวจํานวน 8,600,000 บาท โดยจํานวนท่ี

จายออกจริงเทากับ 7,570,000 บาท  

• จํานวนคาตอบแทนที่จายแกคณะกรรมการชุดยอยอื่นๆ ทั้งป 2551 มีจํานวนเทากับ 1,200,000 บาท 

• ตารางแสดงอัตราคาตอบแทนของกรรมการบริษัทฯ และกรรมการชุดยอยอื่นๆ ทุกชุดเปรียบเทียบป 2551 

และ 2550 รายละเอียดอยูในหนังสือบอกกลาวเชิญประชุมหนาที่ 17 สวนคาตอบแทนรายบุคคลที่จายในป 

2551 ไดจัดพิมพในรายงานประจําปหนา 207-208 

 

เปนการรายงานเพ่ือทราบไมมีการลงมติ และนอกเหนือจากคาตอบแทนที่ไดรายงานไปแลวนั้น บริษัทฯ ไมมีการ

จายคาตอบแทนและ/หรือ สิทธิประโยชนอื่นใดในลักษณะที่มิใชคาตอบแทนตามปกติใหแกกรรมการ สวนเร่ืองการ

พิจารณาทบทวนคาตอบแทนกรรมการ ขอใหนางศิริเพ็ญ  สีตสุวรรณ ประธานคณะกรรมการกําหนดคาตอบแทน 

เปนผูนําเสนอ 

 

นางศิริเพ็ญ  สีตสุวรรณ แจงตอที่ประชุมวา คณะกรรมการกําหนดคาตอบแทนไดพิจารณาเห็นวาอัตรา

คาตอบแทนกรรมการบริษัทฯ ที่จายอยูในปจจุบันยังอยูในระดับที่เหมาะสม จึงเสนอตอคณะกรรมการบริษัทฯ ที่

จะจายคาตอบแทนกรรมการในอัตราเดิมตอไปกอน สวนในเร่ืองเงินบําเหน็จ คณะกรรมการกําหนดคาตอบแทนได

พิจารณาแลว ขอเสนอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินบําเหน็จแกกรรมการ จากผลการดําเนินงาน

ประจําป 2551 ในอัตรารอยละ 1 ของจํานวนเงินปนผลที่อนุมัติจายแกผูถือหุน ซึ่งเปนไปตามนโยบายท่ีที่ประชุม  

ผูถือหุนไดกําหนดไว 



เอกสารแนบ 1 

หนาที่  11 

โดยปนี้จํานวนเงินปนผลที่เสนอใหจายแกผูถือหุนจากผลการดําเนินงานท้ังปประมาณ 1,166,644,022.70 ดังนั้น 

จํานวนเงินบําเหน็จที่ขอเสนอจายแกกรรมการท้ังคณะ จึงเปนเงินจํานวนประมาณ 11,666,440.22 บาท โดยให

คณะกรรมการเปนผูดําเนินการจัดสรรแกกรรมการตอไป โดยรายละเอียดของการจายเงินบําเหน็จกรรมการ สรุป

เปรียบเทียบป 2551 2550 และ 2549 ไดจัดพิมพไวในหนังสือบอกกลาวเชิญประชุมหนาที่ 18  

หลังจากนั้นนางศิริเพ็ญ สีตสุวรรณ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงความเห็น ซึ่งไมมีผูถือหุนซักถามหรือ

แสดงความเห็นแตอยางใด จึงขอใหผูถือหุนลงมติ 

มติ  ผลการลงมติวาระท่ี 5 รับทราบรายงานคาตอบแทนกรรมการบริษัทฯ ประจําป 2551 และอนุมัติเงิน

บําเหน็จแกกรรมการจากผลการดําเนินงานประจําป 2551 มีดังนี้ 

เห็นดวย  จํานวน  751,611,146 เสียง คิดเปนรอยละ   96.389 

ไมเห็นดวย จํานวน                 7,000 เสียง คิดเปนรอยละ     0.001 

 งดออกเสียง จํานวน    28,151,525 เสียง คิดเปนรอยละ     3.610 

 จํานวนเสียงทั้งหมดในวาระน้ี 779,769,671 เสียง คิดเปนรอยละ 100.000 

 

 สรุป ที่ประชุมมีมติดวยคะแนนเสียงเกินกวา 2 ใน 3 อนุมัติเงินบําเหน็จแกกรรมการ จากผลประกอบการป 2551 

ในอัตรารอยละ 1 ของเงินปนผลจายแกผูถือหุนตามที่เสนอ 

 

วาระที ่6 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการบริษัทฯ แทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
 

ประธานที่ประชุม แถลงวาวาระน้ีเปนการพิจารณาเลือกต้ังกรรมการบริษัทฯ แทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

สําหรับรายช่ือกรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระในปนี้ มีจํานวน 3 ทาน  ประกอบดวย   

1. นางสาวสุวรรณภา  สุวรรณประทีป 

2. นายสมเจตน  หมูศิริเลิศ 

3. นายทวีศักด์ิ  ศักด์ิศิริลาภ 

และในวาระน้ี ขออนุญาตใหนายสมเกียรติ  ศุขเทวา กรรมการสรรหาเปนผูดําเนินการประชุม 

นายสมเกียรติ  ศุขเทวา  แจงตอที่ประชุมวา สําหรับการครบกําหนดวาระการดํารงตําแหนงในคณะกรรมการ

บริษัทฯ นี้ รวมไปถึงการครบวาระการดํารงตําแหนงในคณะกรรมการชุดยอยอื่นๆ ของแตละทานดวย  การสรรหา

หรือเสนอแนะผูที่จะเขารับตําแหนงแทนกรรมการท่ีครบวาระน้ี นอกจากคณะกรรมการบริษัทฯ จะมอบหมายให

คณะกรรมการสรรหาเปนผูพิจารณาแลว  ชวงเวลาต้ังแตวันที่ 29 ธันวาคม  2551  ถึงวันที่ 27 มกราคม 2552 

บริษัทฯ ก็ไดเปดใหผูถือหุนเสนอรายช่ือบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม ที่จะเขารับเลือกต้ังเปนกรรมการในการ

ประชุมคร้ังนี้ ผานทางเว็บไซดของบริษัทฯ  (www.thanachart.co.th) แตปรากฏวาเม่ือพนกําหนดเวลาดังกลาว

แลว ไมมีผูถือหุนรายใดเสนอรายชื่อบุคคลเขามา  ดังนั้น  คณะกรรมการบริษัทฯ โดยการเสนอแนะของ

คณะกรรมการสรรหา จึงเสนอกรรมการทั้ง 3 ทาน รับเลือกต้ังกลับเขาเปนกรรมการตอไป 
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หนาที่  12 

โดยผูถือหุนสามารถพิจารณาขอมูลประวัติโดยสังเขปของกรรมการทั้ง 3 ทานไดจากเอกสารประกอบการประชุม

ต้ังแตหนาที่ 19 ถึงหนาที่ 21  

ทานผูถือหุนทานใด มีขอคิดเห็น หรือประสงคจะเสนอชื่อผูใดเปนกรรมการ  นอกเหนือจากทั้ง 3 ทานนี้หรือไม และ

เพื่อความโปรงใสในการลงมติจึงขอใหผูถือหุนลงมติแยกเปนรายบุคคล โดยใหใชบัตรที่ระบุ วาระที่ 6 และระบุ
ช่ือกรรมการ 
6.1  นางสาวสุวรรณภา  สุวรรณประทีป 

6.2  นายสมเจตน  หมูศิริเลิศ 

6.3  นายทวีศักด์ิ  ศักด์ิศิริลาภ 

หลังจากนั้นนายสมเกียรติ  ศุขเทวา ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงความเห็น ซึ่งไมมีผูถือหุนซักถาม

หรือแสดงความเห็นแตอยางใด จึงขอใหผูถือหุนลงมติ 

  

ประธานที่ประชุม ไดแจงเพิ่มเติมวาหากผูถือหุนแตงต้ังการแตงต้ังจะมีผลเม่ือไดรับความเห็นชอบจากธนาคาร

แหงประเทศไทย ตามเกณฑที่กําหนดโดยพระราชบัญญัติธุรกิจสถาบันการเงินที่ประกาศใชเม่ือป 2551 ซึ่งบริษัทฯ 

ไดเสนอขอความเห็นชอบแลวคาดวาจะไดรับความเห็นชอบในเร็ววันนี้ 

มติ ผลการลงมติเลือกต้ังกรรมการบริษัทฯ แทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

มีผูถือหุนเห็นดวยใหแตงต้ังกรรมการที่ครบกําหนดตองออกตามวาระท้ัง 3 ทาน กลับเขารับตําแหนงตออีกวาระ 

โดยแยกการลงคะแนนเสียงเปนรายบุคคลจากคะแนนเสียงทั้งหมดของที่ประชุมดังนี้ 

1.  นางสาวสุวรรณภา  สุวรรณประทีป 

เห็นดวย  จํานวน  777,212,396 เสียง คิดเปนรอยละ   96.672 

ไมเห็นดวย จํานวน          2,506,000 เสียง คิดเปนรอยละ     0.321 

 งดออกเสียง จํานวน           51,275 เสียง คิดเปนรอยละ     0.007 

  จํานวนเสียงทั้งหมดในวาระน้ี 779,769,671 เสียง คิดเปนรอยละ 100.000 

2.  นายสมเจตน  หมูศิริเลิศ 

เห็นดวย  จํานวน  777,219,426 เสียง คิดเปนรอยละ   99.671 

ไมเห็นดวย จํานวน          2,510,000 เสียง คิดเปนรอยละ     0.322 

 งดออกเสียง จํานวน           53,075 เสียง คิดเปนรอยละ     0.007 

  จํานวนเสียงทั้งหมดในวาระน้ี 779,782,501 เสียง คิดเปนรอยละ 100.000 

3.  นายทวีศักด์ิ  ศักด์ิศิริลาภ 

เห็นดวย  จํานวน  777,212,426 เสียง คิดเปนรอยละ   96.670 

ไมเห็นดวย จํานวน          2,528,200 เสียง คิดเปนรอยละ     0.324 

 งดออกเสียง จํานวน           41,825 เสียง คิดเปนรอยละ     0.005 

  จํานวนเสียงทั้งหมดในวาระน้ี 779,782,501 เสียง คิดเปนรอยละ 100.000 
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สรุป ที่ประชุมมีมติดวยคะแนนเสียงขางมาก แตงต้ังกรรมการที่ตองออกตามวาระท้ัง 3 ทานกลับเขาดํารง

ตําแหนงกรรมการตออีกวาระ 

 

วาระที ่7 พิจารณาแตงต้ังผูสอบบญัชีและกาํหนดคาสอบบญัชี ประจาํป 2552 

ประธานที่ประชุม แถลงวาในปที่ผานมา บริษัทฯ ไดแตงต้ังผูสอบบัญชีจากบริษัท สํานักงาน เอินสท แอนด ยัง 

จํากัด เปนผูสอบบัญชีประจําป 2551 โดยกําหนดคาสอบบัญชีใวเปนเงินจํานวน 1,650,000 บาท 

 

สําหรับป 2552 คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาคัดเลือกผูสอบบัญชี และคณะกรรมการบริษัทฯ ไดพิจารณา

ความเห็นของกรรมการตรวจสอบแลวเห็นสมควรเสนอตอผูถือหุนเพื่อพิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีจากบริษัท 

สํานักงาน เอินสท แอนด ยัง จํากัด (Ernst & Young) มีรายนาม ดังนี้ 

1. นายณรงค พันตาวงษ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 3315 หรือ 

2. นางสาวรุงนภา เลิศสุวรรณกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3516 หรือ 

3. นางสาวรัตนา จาละ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3734  

เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําป 2552 โดยกําหนดคาตอบแทนเปนจํานวนเงิน 1,650,000 บาท โดยขอใหคุณ

ศิริเพ็ญ  สีตสุวรรณ กรรมการตรวจสอบ เปนผูนําเสนอขอมูล 

นางศิริเพ็ญ  สีตสุวรรณ แจงตอที่ประชุมวาหลังจากไดพิจารณาถึงความเหมาะสมของปริมาณงาน และ

องคประกอบในดานตาง ๆ แลว คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา Ernst & Young มีประสบการณในการ

ตรวจสอบบริษัทที่ประกอบธุรกิจทางการเงินที่กลุมธนชาตประกอบการอยู มีเครือขายครอบคลุมเปนที่ยอมรับใน

หลายประเทศ ซึ่งจะทําใหมาตรฐานการสอบบัญชีของบริษัทฯ อยูในระดับสากล ตลอดจนมีการถายทอดความรู

ใหกับบริษัทฯ สําหรับคาสอบบัญชีที่เสนอเขามาในป 2552 นี้  ก็มีความสมเหตุสมผล โดยผูสอบบัญชีทั้ง 3 ทาน 

รวมถึงสํานักงาน Ernst & Young ไมมีความสัมพันธหรือรายการที่อาจกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนกับ

บริษัทฯ แตอยางใด และไดรับความเห็นชอบจากธนาคารแหงประเทศไทยแลว  อัตราคาสอบบัญชี จํานวน 

1,650,000 บาท เปนจาํนวนเทากับคาสอบบัญชีป 2551  
 

สําหรับรายละเอียดอื่นที่จะแจงใหทราบก็คือ สํานักงาน Ernst & Young ไดทําการตรวจสอบบัญชีใหกับบริษัทฯ 

มาต้ังแต ป 2544 จนถึงขณะน้ีก็เปนเวลา 9 ป แตผูสอบบัญชีทั้ง 3 ทานที่เสนอช่ือนี้ มีเพียงนางสาวรัตนา จาละ 

เพียงทานเดียวที่ไดทําหนาที่ตรวจสอบบัญชีใหกับบริษัทฯ แลว โดยเร่ิมตรวจคร้ังแรกในป 2549 ที่ผานมา  

สําหรับรายละเอียดประวัติผูสอบบัญชีทั้ง 3 ทานจะมีอยูในเลมหนังสือบอกกลาวเชิญประชุม หนาที่ 23-24 และ

ขอมูลเพิ่มเติมรายช่ือของบริษัทในกลุมธนชาตที่ Ernst & Young รับตรวจสอบบัญชีใหจะอยูในเอกสารหนาที่ 25  

หลังจากนั้นนางศิริเพ็ญ  สีตสุวรรณ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามหรือแสดงความเห็น ซึ่งไมมีผูถือหุนซักถาม

หรือแสดงความเห็นแตอยางใด จึงขอใหผูถือหุนลงมติ 
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มติ  ผลการลงมติพิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชี ประจําป 2552 มีดังนี้ 

เห็นดวย  จํานวน  779,723,626 เสียง คิดเปนรอยละ   99.992 

ไมเห็นดวย จํานวน                 2,000 เสียง คิดเปนรอยละ     0.000 

 งดออกเสียง จํานวน           56,875 เสียง คิดเปนรอยละ     0.007 

  จํานวนเสียงทั้งหมดในวาระน้ี 779,782,501 เสียง คิดเปนรอยละ 100.000 

 สรุป ที่ประชุมมีมติดวยคะแนนเสียงขางมากแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีประจําป 2552 ตามที่

เสนอ 

วาระที ่8 เรื่องอ่ืนๆ 

ประธานที่ประชุมแถลงตอที่ประชุมวา ไดจัดวาระน้ีไวเพื่อใหที่ประชุมไดมีโอกาสซักถามหรือแสดงความเห็น 

คุณปฏิการ  มหัทธนารักษ   ผูถือหุน 

ผลประกอบการของบริษัทฯ ขึ้นอยูกับบริษัทลูก ซึ่งพบวารายไดลดลงทุกป บริษัทฯ มีเจตนาโอนผลประโยชนให

ธนาคารธนชาตหรือไม และไมทราบวามีแนวทางนําธนาคารธนชาตเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยอีกหรือไม 

นายอนุวัติร  เหลืองทวีกุล กรรมการบริหารและรองกรรมการผูจัดการ ชี้แจงวา 

ขณะนี้บริษัทฯ ยังมีลูกหนี้สัญญาใหเชาซ้ือเดิมเหลืออยูซึ่งจะมีรายไดสวนหนึ่ง และรายไดจากนี้ไปจะมีรายไดหลัก

จากเงินปนผลจากธนาคารธนชาต ซึ่งบริษัทฯ ถือหุนอยูรอยละ 51 และตามขอตกลงรวมกันกับธนาคารแหงโนวาส

โกเทีย ธนาคารธนชาตจะจายเงินปนผลประมาณรอยละ 75 ของกําไรสุทธิ 

ประธานที่ประชุม 
แจงวา บริษัทฯ ไมมีนโยบายโอนผลประโยชนใหธนาคารธนชาตแตอยางใด แตหากธนาคารธนชาตในฐานะบริษัท

ลูกที่สําคัญตองการเพิ่มเงินกองทุนเพื่อประโยชนในการดําเนินธุรกิจ ทางบริษัทฯ และธนาคารแหงโนวาสโกเทียก็

ยินดีจะเพิ่มทุน ปจจุบันบริษัทฯ มีสภาพคลองมากแตการลงทุนก็ไมไดผลประโยชนเทาที่ควร และมีทรัพยสินรอ

การขายเปนมูลคาหลายพันลานบาท ซึ่งเช่ือวาจะมีกําไรแตคงขายไมไดเร็วนักเนื่องจากภาวะเศรษฐกิจขณะน้ีไม

คอยดีนัก 

ผูถือหุนไมประสงคออกนาม (สงใบคําถาม) 

ทราบวาบริษัทฯ ลงทุนในหุนธนาคารนครหลวงไทย อยากทราบวาลงทุนคิดเปนรอยละเทาไหร และวัตถุประสงค

ในการลงทุนเปนอยางไร 

ประธานที่ประชุม ชี้แจงวา 

จากปญหาหน้ีดอยคุณภาพของธนาคารนครหลวงไทยใน 2-3 ปกอน ทําใหราคาหุนลดลงกวาที่ควรจะเปน เม่ือ

ปญหาหน้ีดอยคุณภาพไดถูกบริหารจัดการใหดีขึ้น ขณะที่ราคาหุนยังตํ่าอยู จึงนาลงทุนซึ่ง ณ ปจจุบันลงทุนคิด

เปนรอยละ 4.97 ของหุนทั้งหมดของธนาคารนครหลวงไทย ซึ่งผลประกอบการป 2551 ธนาคารนครหลวงไทยมี

กําไรกวา 4,000 ลานบาทและจายเงินปนผลหุนละ 0.70 บาท มากกวาที่คาดการณไว 
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นอกจากนี้ไดเคยกลาวไวในชวง 2-3 ปที่ผานมาวาธนาคารธนชาตมีแนวทางการดําเนินธุรกิจ 3 แนวทางคือ1. 

ดําเนินธุรกิจดวยตนเองซ่ึงก็ไดดําเนินการมาโดยตลอด 2. หาพันธมิตรทางธุรกิจสรางความแข็งแกรงและเพิ่ม

ศักยภาพในการประกอบธุรกิจ ซึ่งปจจุบันก็มีธนาคารแหงโนวาสโกเทียเปนพันธมิตรทางธุรกิจ และ 3. ควบรวม

กิจการกับสถาบันการเงินอื่นที่เหมาะสม ซึ่งหากธนาคารแหงประเทศไทยประกาศประมูลขายหุนธนาคารนคร

หลวงไทยที่กองทุนเพื่อการฟนฟูและพัฒนาระบบสถาบันการเงินถืออยู ก็เปนทางเลือกหนึ่งที่ธนาคารธนชาตจะ

พิจารณาถึงเงื่อนไขและความเปนไปไดในการควบรวมกิจการ  

ผูถือหุนไมประสงคออกนาม ไดสอบถามการปฏิบัติที่เก่ียวของกับวาระเลือกต้ังกรรมการ ดังนี้ 

1. ในการประชุมสามัญผูถือหุนของบริษัทจดทะเบียนหลายแหงกรรมการที่ถูกเสนอรับเลือกต้ังจะออกจากที่

ประชุมในวาระน้ี ไมทราบวาคณะกรรมการบริษัทฯ มีความเห็นอยางไร 

2. ระหวางที่ธนาคารแหงประเทศไทยยังไมใหความเห็นชอบกรรมการที่ออกตามวาระท้ัง 3 ทาน ที่ไดรับแตงต้ัง

เปนกรรมการตอไป จะสามารถเขารวมประชุมไดหรือไม 

3. การลงมติบริษัทจดทะเบียนหลายแหงจะเก็บบัตรลงคะแนนทุกคนทั้งเห็นดวย ไมเห็นดวย และงดออกเสียง 

คณะกรรมการบริษัทฯ มีความเห็นอยางไร 

ประธานที่ประชุม ชี้แจงวา 

1. ที่ผานมาบริษัทฯ ก็ขอใหกรรมการที่เสนอรับเลือกต้ังออกจากที่ประชุมในวาระน้ี เพิ่งตกลงเปล่ียนแปลงในการ

ประชุมคร้ังนี้ ดวยทราบวาบริษัทจดทะเบียนหลายแหง รวมถึงบริษัทที่ไดรับการจัดอันดับการกํากับดูแล

กิจการที่ดีในระดับตนๆ ของประเทศ กรรมการท่ีถูกเสนอรับเลือกต้ังก็ไมออกจากที่ประชุมในวาระน้ี อยางไรก็

ตามการประชุมคราวหนาจะสอบถามผูถือหุนเม่ือดําเนินการประชุมถึงวาระน้ี 

2. ระหวางที่ธนาคารแหงประเทศไทยยังไมใหความเห็นชอบกรรมการที่ออกตามวาระ ก็ไมสามารถเขารวม

ประชุมได แตจากการประสานกับธนาคารแหงประเทศไทยเช่ือวาจะไดรับความเห็นชอบในเร็ววัน นี้ 

3. เร่ืองการเก็บบัตรลงมติวาจะเก็บทุกบัตรหรือไมเก็บบัตรที่เห็นดวย เห็นวาเปนเพียงวิธีการที่ตางกันแตไมมีผล

ทําใหคะแนนเสียงที่ลงมติตางกันแตอยางใด ดวยการดําเนินการประชุมอยางที่เปนอยูก็มีการชี้แจงหรือ

ดําเนินการที่ครอบคลุมอยูแลว อยางไรก็ตามจะขอรับไปพิจารณาตอไป 

นายประจวบ  วรรณพฤกษ ผูถือหุน 

สอบถามถึงโครงสรางกลุมธุรกิจทางการเงินธนชาตในปจจุบันวาเปนอยางไร 

ประธานที่ประชุม  
แจงวาบริษัทฯ ถือหุนทางตรงรวม 3 บริษัท คือ ธนาคารธนชาตและบริษัทบริหารสินทรัพยอีก 2 บริษัท สวนบริษัท

ในกลุมที่เหลือที่ประกอบธุรกิจทางเงินอื่นธุรกิจสนับสนุนจะถือหุนโดยธนาคารธนชาต รายละเอียดไดจัดพิมพไวใน

รายงานประจําปแลว 

ผูรับมอบฉันทะจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย 
อยากทราบแผนรองรับการดําเนินธุรกิจในชวงภาวะเศรฐกิจปนี้ และขอใหขอมูลเก่ียวกับการดําเนินการประชุมใน

วาระเลือกต้ังกรรมการตามหลักธรรมาภิบาลกรรมการที่ถูกเสนอรับเลือกต้ังควรออกจากที่ประชุมและควรเก็บบัตร

ลงมติทุกบัตรทั้งที่เห็นดวย ไมเห็นดวยและงดออกเสียง 
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ประธานที่ประชุม 
การประกอบธุรกิจภายใตภาวะเศรษฐกิจขณะนี้ ประการแรกตองติดตามปจจัยที่เปนความเส่ียงในการดําเนิน

ธุรกิจอยางใกลชิดและทําการวิเคราะหเพื่อปรับแผนการดําเนินธุรกิจใหสอดรับกับภาวะการณตางๆ ที่เกิดขึ้น เชน 

การติดตามวิเคราะหปจจัยที่กระทบตอธุรกิจใหเชาซ้ือเพื่อปรับสูตรการประเมินเครดิตผูเชาซ้ือ หรือการขยาย

สินเช่ือธุรกิจ ตองวิเคราะหถึงปจจัยที่มีผลกระทบตอธุรกิจเพื่อประเมินความเส่ียงทางดานเครดิตใหชัดเจน 

ประการที่สอง ตองใหความสําคัญกับระบบการบริหารติดตามหนี้ใหดี และประการที่สาม ตองบริหารคาใชจาย

อยางเขมงวด ทั้งการจางพนักงานและคาใชจายอื่นๆ  

สวนการดําเนินประชุมในวาระเลือกต้ังกรรมการก็อยางที่ไดแสดงความเห็นไปแลว  

 คุณกรกฤต  สุกาญจนวัฒนชัย ผูรับมอบฉันทะจาก คุณสุภิญญา  สุกาญจนวัฒนชัย ผูถือหุน 

ตนป 2552 บริษัทฯ รับเงินจากการขายหุนธนาคารธนชาตและจากขอมูลฐานะการเงินพบวาบริษัทฯ นาจะมีเงิน

เหลือประมาณ 7,000 ถึง 8,000 ลานบาท อยากทราบวามีแผนการบริหารเงินอยางไรและมีแนวทางที่จะนํามา

จายเปนเงินปนผลหรือไม 

ประธานที่ประชุม ชี้แจงวา 

ที่ดําเนินการอยูตอนนี้คือการหาการลงทุนที่จะใหผลตอบแทนสูงสุดในชวงเวลานี้ ซึ่งตลาดการลงทุนไมดีนัก 

รวมถึงโครงการซื้อหุนบริษัทฯคืนที่ไดซื้อมา 50 กวาลานหุนแลวในราคาเฉลี่ยที่ประมาณ 7 บาทตอหุน สวนเงินที่

เหลืออยากเก็บไวสําหรับเพิ่มทุนใหธนาคารธนชาตในอนาคต กรณีที่มีการประกาศขายหุนธนาคารนครหลวงไทย 

และธนาคารธนชาตสามารถมีสิทธิในการซื้อหุนธนาคารนครหลวงไทย และหลังจากนั้นคงตองพิจารณาแผนการ

บริหารเงินใหเกิดประโยชนสูงสุดในระยะยาวตอไป 

คุณวิชัย  จารุสุขถาวร  ผูถือหุน ไดซักถามดังนี้ 

1. ราคาขายหุนธนาคารธนชาตใหธนาคารแหงโนวาสโกเทียหลังป 2551 จากขอมูลที่บริษัทฯ เปดเผยมาตลอด 

เขาใจวานาจะขายไดในราคา 1.7 เทาของมูลคาทางบัญชีตอหุนที่คํานวณตามขอตกลง   

2. ระยะยาวบริษัทฯ นาจะมีเงินเหลือประมาณ 12,000 – 13,000 ลานบาท จะดําเนินการอยางไรกับเงินจํานวน

นี้ 

3. กลยุทธในการดําเนินธุรกิจที่นําเสนอเปนลักษณะของนามธรรม เห็นรูปธรรมเพียงเร่ืองเดียวคือจํานวนสาขาที่

จะเปด กลยุทธนาจะมีความชัดเจนมากกวานี้ เชน กําหนดเปาหมายสัดสวนสินเช่ือประเภทตางๆ การขาย

ขามผลิตภัณฑ การเพิ่มสัดสวนรายไดดอกเบี้ย รายไดคาธรรมเนียม หรือแนวทางการสรางภาพลักษณ 

ประธานที่ประชุม ชี้แจงวา  

1. เร่ืองการซื้อขายหุนธนาคารธนชาตเพื่อที่ธนาคารแหงโนวาสโกเทียจะถือหุนธนาคารธนชาตถึงรอยละ 49 ไดมี

การตกลงกันและไดรับอนุญาตจากธนาคารแหงประเทศไทยตั้งแตชวงปลายป 2551 ซึ่งอยูในชวงที่กําหนด

ราคาซื้อขายที่ 1.6 เทาของมูลคาทางบัญชีตอหุนที่คํานวณตามขอตกลง  แตดวยปจจัยทางการเมืองจึงทําให

เล่ือนเวลาซ้ือขายเปนตนป 2552  

2. ระยะยาวบริษัทฯ คงมีเงินเหลือประมาณ 7,000-8,000 ลานบาทไมถึง 12,000 – 13,000 ลานบาท โดยการ

ดําเนินการกับเงินจํานวนดังกลาว เปนไปตามที่ไดชี้แจงกับผูถือหุนกอนหนานี้แลว 
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3. เร่ืองกลยุทธในการดําเนินธุรกิจ นอกจากเปาหมายที่จะเปนธนาคารพาณิชยขนาดกลางที่ดีที่สุด ยังมีแผนงาน

ระยะ 3 ป ที่กําหนดเปาหมายชัดเจนแตไมสามารถเปดเผยได 

คุณเทพบดินทร  บริรักษอราวินท ผูถือหุน 

ชวงภาวะเศรษฐกิจขณะนี้ที่ปริมาณการซ้ือขายรถยนตลดลงมีผลตอธุรกิจเชาซ้ือของธนาคารธนชาตหรือไม 

นายศุภเดช  พูนพิพัฒน กรรมการผูจัดการใหญ 

คงมีผลกระทบบาง แตชวงที่ผานมาธนาคารธนชาต ยังคงเปนผูนําธุรกิจเชาซ้ือรถยนต และมียอดเชาซ้ือเดือนละ 

7,000 – 8,000 ลานบาท 

เม่ือไมมีขอซักถามหรือขอเสนออ่ืนอีก ประธานที่ประชุมไดขออนุญาตปดประชุม โดยกลาวขอบคุณผูถือหุนที่

เสียสละเวลามารวมในการประชุม รวมถึงคําติชมและขอเสนอแนะที่ไดรับ จะนําไปปรับปรุงใหดีขึ้นในการประชุม

คร้ังตอไป 

 

ปดประชุมเวลา 17.15 นาฬิกา 

 
ลงชื่อ บันเทิง  ตันติวิท  ประธานที่ประชุมที่ประชุม 

(นายบันเทิง ตันติวิท) 

 

ลงชื่อ ภาณพุันธุ   ตวงทอง  ผูจดบันทึกการประชุม 

(นายภาณุพันธุ ตวงทอง) 

 
 


